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ВЕЛИКОБУРЛУЦЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВІДДІЛ  ОСВІТИ

( 62602, смт. Великий Бурлук, вул. Радянська, 21, тел. 5-31-79, e-mail: rvo-vb@bk.ru)

24 квітня  2012 року № 1025
На №___________ від______

Керівнику навчального  закладу 

Відділ освіти Великобурлуцької районної державної адміністрації надсилає до виконання доручення наради керівників закладів освіти від  27.03.2012 та звертає увагу на необхідність надання до 21.04.2012 інформації про його виконання за відповідними пунктами (E-mail:  rvo-vb@bk.ru )
Заступник начальника відділу освіти                                            Т.Л.Ченцова
Оригінал підписано              (
Додаток 

до листа відділу освіти Великобурлуцької 

районної державної адміністрації

                                                                            від 24.04.2012   №  

Лист виконання 

доручень за підсумками проведення наради з керівниками закладів освіти  

від 24.04.2012 

 _________________________________________________

(назва закладу освіти)

	№ 

протоколу
	Дата засідання
	Питання, що розглядаються
	Прийняті рішення
	Відмітка закладу про виконання

	4
	24.04.2012


	1. Стан виховної роботи в закладах освіти  району.
	1. Керівникам закладів освіти:

2.1.1. Тримати на контролі питання організації виховної роботи з учнями. 

Постійно

2.1.3. Оновити банки даних дітей, які охоплені гуртковою роботою:

-  у позашкільних навчальних закладах;

- гуртках (секціях), робота яких  організована загальноосвітніми навчальними закладами.

До 15.09.11

2.1.4. Скласти графіки роботи спортивних залів загальноосвітніх навчальних закладів на кожний місяць.

Протягом                                                     2011-2012 навчальний рік
	

	
	
	2. Про атестацію педагогічних працівників.


	2. Керівникам закладів освіти:

2.1. Проаналізувати результати атестації педагогічних працівників 2012 року, розглянути ці питання на методичних об’єднаннях, нарадах при директору, педагогічних радах.

Травень 2012 року
	

	
	
	
	2.2. Розпочати підготовку до атестації 2013 з цією метою повторно опрацювати нове Типове положення про атестацію педагогічних працівників у педагогічних  колективах закладів освіти.

вересень 2012 року
	

	
	
	
	2.3. Надавати методичну допомогу педагогічним працівникам у створені порт фоліо.

Постійно
	

	
	
	
	2.4. На засіданнях атестаційних комісій І рівня об’єктивно оцінювати роботу педагогічного працівника в міжатестаційний період, враховуючи вміння використовувати інформаційно-комунікативні технології, володіння інноваційними освітніми методиками й технологіями, участь у конкурсах, ярмарках, результативність участі учнів в ІІ та ІІІ етапах Всеукраїнських учнівських олімпіадах, МАН.

щорічно у березні
	

	
	
	3. Ознайомлення з планом заходів щодо організованого закінчення 2011/2012 навчального року, проведення  державної підсумкової атестації. 


	3. Керівникам закладів освіти:
3.1. Організовано закінчити навчальний процес відповідно до термінів, вказаних в  календарі закінчення 2011/2012 навчального року, 

проведення державної підсумкової атестації 

та зовнішнього незалежного оцінювання.

	

	
	
	4. Про підготовку до організації оздоровлення та відпочинку дітей та підлітків влітку 2012 року.


	4. Керівникам закладів освіти:

4.1.Організувати контроль за підготовкою необхідних документів для роботи закладів оздоровлення та відпочинку.

До 14.05.12 

4.2. Тримати на контролі 100% охоплення дітей пільгового контингенту послугами оздоровлення та відпочинку. 

Упродовж оздоровчої кампанії
	

	
	
	Різне

5. Ознайомлення з листом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 09.04.2012 № 1/9-272 «Щодо благодійних внесків».


	5. Керівникам  закладів освіти:

5.1. Ознайомити педагогічних працівників з новим нормативним актом

До 01.05.12
5.2. Провести у навчальних закладах на загальних зборах педагогічних колективів за участю представників батьківських комітетів, рад та піклувальних рад навчальних закладів звітування керівників про виконану за рік роботу, у тому числі про витрачання коштів, що надійшли на рахунки фондів сприяння розвитку навчальних закладів, з обов’язковим оприлюдненням фінансових звітів на відповідних веб-сайтах.

До 30.06.12
	


Заступник начальника відділу освіти                           Т.Л. Ченцова 
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